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Estudiante avanzada de psicologia
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PERFIL

Me destaco por ser una persona organizada, proactiva con atencién a los detalles. Poseo una gran
motivaciéon por el aprendizaje ademas del desarrollo profesional. Estoy comprometida con contribuir
al bienestar de los demdas con la mejora continua en el ambito de la salud mental.

EXPERIENCIA LABORAL

DOCENTE DE APOYO A LA INTEGRACION INST. SANTA MARIA GORETTI | 2025 - ACTUALIDAD

Diagndstico: Autismo en la nifiez. Trastorno del desarrollo del habla y del lenguaje no especificado.

Planificacion y registro de actividades, adaptacion pedagdgica y conductual, uso de técnicas afines, informar, analizar y evaluar
conjuntamente con el equipo interdisciplinario.

CLIiNICA LA COSTA | 2024 - ACTUALIDAD
Secretaria Administrativa

Resolucion de conflictos, atencion al publico orientando a cada paciente, gestion y coordinacion de citas para agendas
de profesionales, distribucion eficiente del tiempo, manejo de obras sociales, administracion de redes sociales,
comunicacién con equipos interdisciplinarios, cobros con sus facturaciones, manejo de documentos, registros y
archivos relacionados a cada paciente, profesional e institucion.

DOCENTE DE APOYO A LA INTEGRACION ESCUELA SECUNDARIA PABLO NERUDA 4-165 | 2022

Diagndstico: Trastorno Generalizado del Desarrollo y Retraso Mental Leve.

Planificacion y registro de actividades, adaptacion pedagdgica y conductual, acompafiamiento de escuela en casa, uso de técnicas
afines, informar, analizar y evaluar conjuntamente con el equipo interdisciplinario.

NINERA | 2021 - 2025
Supervisidon y cuidado de nifios, coordinando con sus padres para atender sus necesidades.

ADMINISTRADORA DE REDES SOCIALES EN SALON | 2019 - ACTUALIDAD

Atencion al publico, manejo de diferentes vias de comunicacion, asignacion de turnos y gestion de citas

ESTUDIO JURIDICO CESCHIN | 2018 - 2019

Secretaria Adinistrativa
Manejo de office y programas afines con sus respectivas claves, recepcion de documentos, resolucion de situaciones conflictivas.

EXPERIENCIA - PRACTICAS PROFESIONALES

Participacion del equipo PPMI N°30 | Observador participante del equipo interdisciplinario - 2023

Practicas Clinicas desde la linea sistémica | Orientacion a padres y orientacién psicoterapeutica a nifios, nifas,
adolescentes y adultos - 2022 - 2023

Practicas supervisadas desde la Orientacién Vocacional | Proceso reducido a persona de 22 afios -2023
Practicas Supervisadas desde Integracion Psicodiagnéstica | Proceso Picodiagnéstico a mayor de edad - 2023

Taller estimulacién cognitiva y alfabetizaciéon tecnolégica para la 3° edad | Biblioteca de Lujan de Cuyo - 2022

Taller de empleabilidad y armado de curriculum | Colegio Monsefior Scalabrini -2022

Taller de primeras entrevistas con simulacién de las mismas | Colegio Tomas Alva Edison - 2022

Evaluar los procesos de escritura en el ambito educativo de 4° grado | Instituto Virgen del Carmen de Cuyo - 2022



FORMACION PROFESIONAL

Licenciatura en Psicologia, Universidad Catdlica Argentina, 2018-actualidad
Especializaciéon Psicoterapia breve infanto Juvenil, Puentes de Cambio, cursando
Instructurado en Mindfulness y Técnicas de Gestion del Estrés, Identidad Argentina, 2024

Ateneo: ética en el final de la vida, aspectos bioéticos, médicos y juridicos, Facultad de Ciencias
Medicas De Mendoza, 2023

Diplomatura en Acompanamiento Terapéutico, Universidad Juan Agustin Maza, 2021
Webinar: Inteligencia Emocional, Educacion Biz, 2021

Curso tedrico Psicoanalisis, una practica en aislamiento, Instituto Universitario de la Salud Fundacion
H. A. Barcello, 2020

El rol de enfermeria en cuidados paliativos, Fundacién Femeba, 2021

Course psychological firs aid (PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS), Universidad Johns Hopkins
ofrecido a través de Coursera, 2020

Charla problematica de consumo, drogas, mitos y abuso: herramientas de prevencién, Mgter. Lic.
Roberto Acosta, 2020

HABILIDADES DESTACADAS

¢ Empatiay escucha activa

¢ Compromisoy responsabilidad

¢ Perfil colaborativo con facilidad para trabajar en equipo como de forma independiente
¢ Capacidad en resolucion de problemas y situaciones bajo presion

* Rapidez de aprendizaje

¢ Facilidad en el manejo de computacioén

INFORMACION ADICIONAL

DISPONIBILIDAD HORARIA: PART TIME

Solicitar NUmeros para corroborar y solicitar referencias



