
CURRICULUM  VITAE  
 

 

“TÉCNICA SUPERIOR HIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL Y 

CALIDAD DEL MEDIOAMBIENTE” 

Datos personales  

Eugenia Lourdes González.  

Fecha de Nacimiento: 23/03/1971 

DNI: 22084707 

CUIL: 27-22084707-7 

Estado Civil: Divorciada 

Contacto: 2616866482 

Correo electrónico 

Lourdesgonzalezlopezz20@gmail.com 

Matricula: Habilitante 

Licenciatura: cursando UTN, virtual 

Monotributo: al día 

Dirección: 

Richieri 200, Ciudad de Luján de Cuyo, Mendoza.  

Objetivos laboral  

Mi principal objetivo es formar parte de un equipo profesional, en que los logros y éxitos de  

cada uno sean reconocidos en un ambiente de trabajo óptimo y agradable.  

Empresas y Puestos de Trabajos 



-Docente artesanal: Periodo: Marzo – Noviembre 1990 

-Auxiliar en turismo, Periodo: Noviembre 2020- Actualmente 

- Guía 2 Instructor en canopy, caminatas, rafting:Febrero 2017- Actualmente 

-Pincolini Empaque Frutícola (Paso de los Andes 47) Lujan de Cuyo. Mendoza. Periodo:  

   

  Diciembre 1991 – Marzo 1993 

 

-Tweety (Sáenz Peña 89) Luján de Cuyo. Mendoza. – (dueña) Periodo: Febrero 1994 – 

                                                                                                                                                                                         

Noviembre 2016 

-Obra CGC- Chimen Aike. Periodo 2024 

-Cambio de Oleoductos y Prefabricados. Periodo 2023 

-Técnica de Campo. Periodo 2024 

-Cor-Med Ascensores. Periodo 2023 

-Inspecciones Mensuales. 

-Libros Rubricados 

-Gestiones en ART- Permisos de Obras. Período 2024-2025 

PASANTÍAS y EMPLEOS 

-INSTITUTO VIALIDAD NACIONAL – Sección Cartelería – Señalización: Noviembre – 

Diciembre 2021…Pasante 

*RGT-Resolución SRT 463/09 

*Evaluaciones de riesgos existentes 

*Confección de plan de contingencias y emergencias 

*Impartición de formación de seguridad en los empleados 

-COOPERATIVA LA TERRE: Periodo: Agosto -Setiembre 2022…Pasante 

*Capacitaciones  

*Inspecciones en lugares de trabajos 

*Confección de plan de contingencias 

-MATRICERIA SANTIAGO: Periodo Agosto 2022- Octubre 2022 

*Matriz de evaluación (identificar, ordenar, analizar y clasificar las competencias en 

categorías) 

*Evaluación a empleados elegidos 

*Definir acciones correctivas 

*RGT 463/09 

*Plan de emergencias y emergencias 



-ORTOPEDIA COA: Periodo: Noviembre 2022…Pasante 

*Estudios antisiniestrales 

*Evaluación de riesgos existentes 

*Simulacros de evacuación 

*Investigaciones de accidentes 

-PANELLA HNOS..LA VENECIANA: Periodo: Diciembre- Enero 2022-2023 

*Estudios normativos aplicables a su empresa 

*Simulacros de evacuación 

-GESTIÓN Y CALIDAD: Periodo: Noviembre 2022- Enero 2023 

*Auditoria Interna 

-QUERCUS- BARRICAS: Periodo: Febrero- Marzo 2023  

*Auditoria Interna 

*RGT 463/09 

*Capacitaciones 

*Inspecciones en lugares de trabajos 

-IMPSA Periodo Junio- Setiembre 2023. Pasante 

*Control de herramientas manuales y eléctricas 

*Control de máquinas: perforación, fresadoras, cepilladoras, tornos, prensas, máquinas de 

cortes láser, sierras de cinta mecánicas 

*Grúas móviles autoelevadores 

*Protocolo de iluminación y ventilación 

*Capacitación 

*Inspecciones en lugares de trabajos de empleados: EPP, EPI, ARNÉS 

* Auditoría internas 

*RGT 463/09 

*Investigaciones y prevenciones de accidentes 

*ASBRO (Mantenimiento general, en Estaciones de Servicio YPF-FULL-ACA) 

*PARO DE PLANTA-ROTOCORC. Periodo: Agosto 2025 

*Capacitaciones (Evaluación de riesgos y Medidas preventivas) 

*Inspecciones en lugares de trabajo de empleados: EPP, ARNÉS 

*Investigaciones y prevenciones de accidentes 

Escriba aquí la ecuación. 



  

Formación  

  

Escuela: Nicolás Avellaneda (primaria)  

 

Escuela: Laureana Ferrari de Olazábal.( secundario). 

 

EBYMA (Escuela Bachillerato y Magisterio Artesanal) 

 

Egreso:1990 

 

Insutec: Técnico Superior en Higiene y Seguridad Laboral con Orientación en Calidad y Medio 

 

 Ambiente.(Terciario)  

 

Egreso: 2023 

 

Actualmente cursando LICENCIATURA en UTN, en forma virtual 

 

  

Título:  

  

 Bachiller y Magisterio en Artes y Manualidades 

 

 Técnica Higiene y Seguridad Laboral y Calidad del Medio -Ambiente 

 

INFORMÁTICA - COMPUTACIÓN 

 

Idioma 

 

Español  

Inglés 

 

Deportes 

 

-Canopy 

 

-Caminatas 

 

-Rafting 

 

-Fitness 

  

Cursos 

 

- Microsoft office (Word, Excel, Power point) 

-Power Bi 

-Dashboard 

-Autocad, Estadística, Sap 

 - Factores de riesgo ergonómico 



-Investigación y análisis de accidentes (UART) Campus FISO 

-Sistema de riesgos del trabajo: 

*Derecho y obligaciones 

*Guía práctica de riesgos: denuncias, prestaciones, trámites, actualización en comisiones 

médicas e utilización de pólizas digital 

-Espacios confinados 

-Riesgos biológicos y eléctricos 

-Manipulación de manual de cargas 

-Trabajos en alturas 

-Seguridad Industrial 

-Cursos de pozos de petróleo: conceptos, definiciones, herramientas básicas para 

explotación, perforación, explotación y tratamientos de petróleo y gas 

-Cursos de pozos de petróleo muertos en el sur de Argentina 

-Jornada de difusión de Cuatripartida Vitivinícola de la Provincia de Mendoza 

-Inteligencia Artificial La ética en la prevención de Riesgos Laborales 

-Prevención de Incendios- Caso Baterías de ION Litio 

Información Complementaria:  

  

Remuneración pretendida: Me encantaría conocer los salarios aprobados y el rango 

salarial para el puesto. 

 

Horaria: Media jornada – Jornada Completa 

  

Referencias:  

  

Marisa Castillo. Contacto: 4986578. 

  

Susana Quiroga :261-4989900. 

  

INSTITUTO VIALIDAD NACIONAL: Cartelería- Señalamiento ..Pasante Higiene y 

Seguridad Laboral 

 

SANTIAGO CALELLA- MATRICERIA: 261-6419054 

 

PANELLA HNOS. PANIFICADOS LA VENECIANA: 261- 2091422 

 

CALIDAD Y GESTIÓN: Luciano Aguerre 2615613631 

 

COA MEDICAL. 261-4202223 

 

COOPERATIVA LA TERRE.261- 4267114 

 

IMPSA Rodríguez Peña 2451 M5503 Godoy Cruz Mendoza Contacto 2616551616. Ayelén  

Agüero ( RRHH) 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                     

CARTA DE PRESENTACIÓN 

SR / SRA. 

Para su consideración, manifestando mi interés en participar en el presente proceso de 

selección de personal y que requiere de un profesional de mis características. 

Me siento capacitada y motivada para cubrir el puesto que solicitan, ya que he trabajado 

como pasante como técnico en Higiene y Seguridad con Orientación de Calidad y Medio 

Ambiente, donde he adquirido conocimientos y experiencias, así como perfeccionar la 

capacidad del trabajo en equipo y de gestión de proyectos. 

Mi experiencia en el ámbito de seguridad e higiene soy experto en documentación, 

informes, dirección y gestión de proyectos, relacionado con la seguridad laboral.  

Mis actitudes incluyen: 

-Estudios normativos aplicables a su empresa 

-Auditoría de diagnóstico 

-Estudios anti- siniestrales 

-Estudios de carga de fuegos 

-Evaluaciones de riesgos existentes 

-Confección de plan de emergencia y contingencia 

-Programa interno de protección civil 

-Simulacros de evacuación 

-Investigaciones de accidentes 

-Control de contratistas 

-Capacitaciones 

-Inspecciones de lugares de trabajos, buscando peligros y prácticas peligrosas 

-Impartición de formación en seguridad en los empleados. 

-Observación de los empleados, así como documentación de sus comportamientos 

Me encantaría tener la oportunidad de contribuir a su éxito en éste campo 

Por todo ello me agradaría mantener una entrevista con usted a su mejor conveniencia y 

poder ampliarles personalmente la información que le remito. 

Gracias por considerar mi solicitud, se despide, atentamente. 

                                                                     

                                                                                    Eugenia González 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

    

  

   

         

          


